员工入职登记表
	姓名
	
	出生年月
	
	性别
	
	婚姻
	
	相片



	户籍
	
	籍贯
	
	民族
	
	党/团
	
	

	最高学历
	
	现档案保管地
	
	

	岗/职位
	
	身份证号
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	常住址
	

	信邮址
	
	邮编
	

	联系方式
	住宅电话
	
	手机
	
	E－mail
	

	
	紧急联系人及联系电话：

	亲属

情况
	父亲
	
	工作

单位
	
	联系电话
	

	
	母亲
	
	
	
	
	

	
	配偶
	
	
	
	
	

	
	子女
	
	出生年月
	
	
	

	现就业状态
	打“√”：离职人员( )  持有失业登记/暂住证( )  下岗/离岗退养( )   退休 ( )

	本人现社保状态

打“√”
	原投保 (       )市社会保险；是/否曾办理社保卡  注：

	
	现已(  )/未(  )停缴社会保险            注：

	本人现公积金状态打“√”
	现已(  )/未(  )停缴住房公积金          注：

	婚姻与计划生育情况说明
	本人承诺目前无任何违反计生规定行为。入职贵司后也将继续遵守相关计生规定。如本人有任何违反计生规定的行为，应在1个工作日内向贵司书面报告，并且贵司可视之为严重违反贵司规章制度的行为。

女员工另确认承诺：（     ）

A、本人目前处于孕期（ ）、产期（ ）、哺乳期（ ）（如选A需同时打“√”）；

B、本人目前并非处于孕期、产期、哺乳期。

	与原单位未了事宜
	

	培训

简

历
	起止日期
	就读院校/专业
	证书/资格

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	工

作

简

历
	起止日期
	工作单位
	工作职位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	备注
	
	
	


编号：                                                          填表时间：200  年   月   日
本人特别声明：

本人保证上表登记之信息及本人所提交的所有个人入职资料均为真实，且如个人信息有所变化，将在十日内把相关证明资料邮寄（传真）给贵公司；如有任何虚假，本人行为将被视为严重违反贵司规章制度，本人将自行承担相关责任。

同时，本人已知悉并同意遵守贵司的入职要求、规章制度。

                               员工签名：                  

